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KẾ HOẠCH TỔ ĐẶC THÙ 
NĂM HỌC 2018 – 2019
Căn cứ công văn số 587/BC-PGDĐT ngày 07/9/2018 của Phòng GD&ĐT về Báo cáo Tổng kết năm học 2017-2018 và Phương hướng nhiệm vụ năm học 2018-2019 bậc Tiểu học;

Căn cứ kế hoạch số 75/KH-THVH1 ngày 26/9/2018 của trường Tiểu học Vinh Hưng 1 về Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2018 – 2019;

Nay tổ đặc thù xây dựng Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công tác chuyên môn năm học 2018 - 2019 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Tình hình đội ngũ:
Tổ đặc thù và tự chọn gồm có: 5 giáo viên.

	TT
	Giáo viên
	Trình độ
	Bộ môn giảng dạy

	1
	Hoàng Bảo Quốc
	Đại học
	Mĩ thuật

	2
	Lê Phương Nam
	Đại học
	Thể dục

	3
	Hồ Nguyễn Tiểu Quỳnh
	Đại học
	Anh văn

	4
	Hầu Thị Bé
	Cao đẳng
	Tin học

	5
	Trần Thị Thùy Dung
	Đại học
	Âm nhạc

	6
	Hồ Quốc Việt
	Cao Đảng
	Anh văn


2. Thuận lợi:
Tư tưởng, lập trường kiên định trong công tác giáo dục.
Chấp hành tốt mọi hoạt động chuyên môn, hoạt động ngoại khóa của của nhà trường.

Được sự quan tâm chỉ đạo của ban giám hiệu nhà trường, tập thể đoàn kết tạo điều kiện cho công tác dạy và học phù hợp với đặc trưng của bộ mộn.
Cơ sở vật chất của nhà trường đủ để đáp ứng nhu cầu giảng dạy của giáo viên bộ môn.

Phần lớn giáo viên tuổi đời còn trẻ nên năng động, nhiệt tình tiếp thu trong việc đổi mới phương pháp dạy học.

Có sự phối hợp tốt giữa giáo viên bộ môn và giáo viên chủ nhiệm.

Giáo viên dạy theo tiết nên chủ động thời gian trong công tác giảng dạy.
Học sinh chăm ngoan, lễ phép có ý thức học tập.

3. Khó khăn:
Một số giáo viên công tác xa nhà nên ảnh hướng ít nhiều đến quán trình dạy học.
Do đặc trưng của bộ môn dạy theo tiết nên việc rèn luyện nề nếp học sinh còn gặp nhiều khó khăn.
Điều kiện kinh tế của gia đình học sinh còn gặp nhiều khó khăn ảnh hướng đến chất lượng học tập của các em ( thiếu sgk, dụng cụ học tập...).
Một số học sinh còn rụt rè, chưa mạnh dạn trong môn học và tham gia hoạt động : Văn – Thể- Mĩ.
Học sinh còn thụ động trong việc tự học, tự nghiên cứu.Tìm hiểu thông tin trên Internet.

Sự quan tâm của phụ huynh đến học tập của con em mình chưa thật sâu sát.
II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH

1. Mục tiêu chung. 

Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và phẩm chất đạo đức nhà giáo. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “ Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; Cuộc vận động “ Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và phong trào thi đua “ Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”
Phát huy năng lực chuyên môn, đổi mới phương pháp dạy học, đánh giá đúng đối tượng học sinh theo thông tư 22.

Tiếp tục tăng cường kỷ cương nền nếp trong quản lý dạy học, kiểm tra, đánh giá, xếp loại trong tổ.

Tăng cường công tác tự bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên thông qua các hoạt động tập huấn, sinh hoạt chuyên môn, kiểm tra, thanh tra, chú trọng công tác tự học, tự bồi dưỡng nâng cao trình độ của cán bộ, giáo viên.

Đẩy mạnh bồi dưỡng nâng cao chất lượng giảng dạy.

Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy học.

Nâng cao chỉ tiêu, thành tích của học sinh trong các hội thi của ngành trên từng bộ môn.

Xây dựng tập thể tổ đoàn kết, thống nhất cao trong ý chí và hành động; phấn đấu đạt và vượt các chỉ tiêu đề ra để hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học 2018 – 2019.  

2. Chỉ tiêu phấn đấu.
2.1. Về học sinh.

Chỉ tiêu chất lượng bộ môn.
	STT
	Môn
	Khối 1
	Khối 2
	Khối 3
	Khối 4
	Khối 5

	
	
	HHT
	HT
	HHT
	HT
	HHT
	HT
	HHT
	HT
	HHT
	HT

	1
	MT
	40
44,9%
	49
55,1%
	41
47,6%
	45
53,4%
	30
45,5%
	36
54,5%
	31
45,6%
	37
54,4%
	44
48,4%
	47
51,6%

	2
	ÂN
	44
49,4%
	45
50,6%
	44
51,2%
	42
48,8%
	33
50%
	33
50%
	31
45,6%
	37
54,4%
	45
49,5%
	46
50,5%

	3
	TD
	
	
	44
51,2%
	42
48,8%
	32
48,5%
	34
51,5%
	34
50%
	34
50%
	45
49,5%
	46
50,5%

	4
	AV
	41
46,1%
	48
53,9%
	40
46,5%
	46

53,5%
	30
45,5%
	46
54,5%
	30
44,1%
	36
55,9%
	41
45,1%
	50
54,9%

	5
	TH
	
	
	
	
	31
47%
	35
53%
	32
47,1%
	36
52,9%
	43
47,3%
	48
52,7%


Chỉ tiêu tham gia Hội thi làm “Đồ dùng học tập” đạt giải cấp trường.

Chỉ tiêu học sinh đạt giải các cấp trong câu lạc bộ.
	STT
	Câu lạc bộ
	Học sinh đạt giải các cấp

	
	
	Cấp huyện
	Cấp tỉnh

	1
	Mĩ thuật
	2 học sinh
	1 học sinh

	2
	Âm nhạc
	
	

	3
	Cờ Vua, Cờ Tướng
	2 học sinh
	1 học sinh

	4
	Anh văn
	3 học sinh
	1 học sinh

	5
	Tin học
	1 học sinh
	


2.2. Về giáo viên.
Danh hiệu thi đua, chuẩn giáo viên và xếp loại bdtx cá nhân trong tổ.

	TT
	Giáo viên
	Danh hiệu 

thi đua
	Công chức
	Chuẩn Gv
	Xếp loại

BDTX

	1
	Hoàng Bảo Quốc 
	CSTĐ cơ sở
	Xuất sắc
	Tốt
	Giỏi

	2
	Lê Phương Nam 
	LĐTT
	Khá
	Tốt
	Khá

	3
	Hồ Nguyễn Tiểu Quỳnh 
	CSTĐ cơ sở
	Xuất sắc
	Tốt
	Khá

	4
	Hầu Thị Bé 
	LĐTT
	Khá
	Tốt
	Khá

	5
	Trần Thị Thùy Dung 
	LĐTT
	Khá
	Tốt
	Khá


2.3. Danh hiệu tổ: tổ tiên tiến.
3. Nhiệm vụ trọng tâm.
Tiếp tục tăng cường xây dựng nền nếp, kỷ cương và chất lượng, hiệu quả công tác trong nhà trường; thực hiện thiết thực, hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành, của nhà trường phù hợp với từng bộ môn trong tổ; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, ý thức trách nhiệm đối với cộng đồng, nhà trường cho học sinh.

Tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phòng, chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”

Tiếp tục tổ chức dạy học theo chuẩn kiến thức, kĩ năng và định hướng phát triển năng lực học sinh; tăng cường giáo dục kĩ năng sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân cho các em.
Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các giờ dạy Mỹ thuật theo tinh thần của công văn số 2245/SGDĐT-GDTH ngày 18/9/2015 và chỉ đạo của Phòng GD&ĐT tại buổi tập huấn ngày 18/8/2017. 

Tiếp tục thực hiện Kế hoạch 1288/KH-SGDĐT ngày 25/5/2015 của Sở về việc Triển khai các nhiệm vụ của Đề án Ngoại ngữ Quốc gia 2020.

Tiếp tục tổ chức dạy học theo chương trình giáo dục phổ thông ban hành kèm theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006; tăng cường số lượng máy tính. 

Tổ chức sinh hoạt câu lạc bộ có hiệu quả theo kế hoạch và tham gia các hội thi có thành tích theo chỉ tiêu đề ra.
4. Các nhiệm vụ cụ thể, chỉ tiêu và giải pháp.
4.1. Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và  phẩm chất đạo đức nhà giáo:
Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và đạo đức phẩm chất nhà giáo. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
Tham gia học tập và thực hiện theo tinh thần nghị quyết TW Đảng lần thứ VI, VII  khóa XII.
* Chỉ tiêu:
- 100% giáo viên tham gia học tập các lớp bồi dương chính trị, nghiệp vụ do trường tổ chức và viết bài thu hoạch có chất lượng tốt.
- 100% giáo viên chấp hành mọi đường lối chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của nhà nước.
- 100%  giáo viên thực hiện lối sống lành mạnh,văn minh, phù hợp với bản sắc dân tộc và môi trường giáo dục; có tác phong mẫu mực, làm việc khoa học.Nâng cao tinh thần trách nhiệm.
* Biện pháp:
- Học tập tốt các nội dung cơ bản trong báo cáo chính trị Đại hội XII của Đảng.

- Giữ gìn đạo đức và lối sống lành mạnh, trong sáng của giáo viên. Gương mẫu trước học sinh; thương yêu, tôn trọng, đối xử công bằng với học sinh.
- Trong giờ dạy, giáo viên tạo điều kiện cho học sinh hoạt động tích cực trên tinh thần cởi mở thân thiện
- Đoàn kết trong quan hệ với đồng nghiệp, trung thực trong công tác.

4.2. Tiếp tục thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và xây dựng trường học “ Xanh, sạch, đẹp và an toàn”
Tiếp tục thực hiện phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và xây dựng trường học “ Xanh, sạch, đẹp và an toàn”do nhà trường phát động trong năm học 2018-2019.

Chú trọng phối kết hợp với giáo viên chủ nhiệm về công tác xây dựng trường, lớp xanh - sạch - đẹp dạy và dạy học có hiệu quả, phù hợp với lứa tuổi và đặc điểm của học sinh, giúp các em tự tin trong học tập.
* Chỉ tiêu:

100% giáo viên thực hiện tốt các phong trào dò nhà trương phát động.

100% giáo viên trang trí phòng học bộ môn theo tiêu chí trường học “ Xanh, sạch, đẹp và an toàn”.
100% giáo tham gia và tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.

* Biện pháp:

- Quan tâm xây dựng văn hóa nhà trường, chú trọng quy tắc ứng xử văn hóa.
- Tùy theo đối tượng học sinh từng lớp, giáo viên giúp học sinh hiểu rõ một số yêu cầu về “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và giữ gìn trường học “ Xanh, sạch, đẹp và an toàn”; thực hiện có hiệu quả việc khai thác nội dung kiến thức giáo dục môi trường thông qua các môn học trong chương trình giảng dạy. Ngoài kế hoạch của trường, giáo viên chủ động thực hiện các hoạt động XSĐ&AT của lớp phụ trách; gương mẫu trước học sinh về việc giữ gìn bảo vệ môi trường XSĐ&AT.
- Quan tâm và phối hợp tốt giữa nhà trường - gia đình - xã hội trong việc giáo dục đạo đức học sinh, đảm bảo không có học sinh vi phạm pháp luật, vi phạm nội quy nhà trường và bỏ học giữa chừng.

- Giáo dục học sinh về đạo đức, kỹ năng sống, giá trị sống, kỹ năng tự bảo vệ bản thân tránh bị xâm hại, bạo lực cho học sinh; biết giữ gìn vệ sinh trường, lớp, cá nhân, ứng xử có văn hoá trong giao tiếp thông qua sinh hoạt của các câu lạc bộ (CLB Tiếng Anh, CLB Tin học, CLB cờ vua, CLB Âm nhạc, CLB Vẽ tranh trên máy tính) và rèn luyện, bồi dưỡng năng khiếu cho học sinh.
      - Tổ chức dạy học có lồng ghép các trò chơi dân gian và các hoạt động văn hoá, thể dục thể thao một cách thường xuyên.
- Hưởng ứng tháng an toàn giao thông, và các hoạt động ngoại khóa trong nhà trường nghiêm túc thực hiện tốt.

4.3. Hoạt động chất lượng giáo dục.
a) Nâng cao chất lượng hoạt động chuyên môn trong tổ:
* Chỉ tiêu:

- 100% GV  thực hiện đúng quy chế chuyên môn. Thực hiện kế hoạch giáo dục 35 tuần.
- 100% GV dạy học theo đúng tiến độ chương trình, không dồn ép, đảm bảo theo đúng CKTKN trong mỗi bài dạy. Thực hiện việc giảm tải chương trình; Thực hiện việc dạy học và kiểm tra đánh giá học sinh theo hướng phát triển năng lực.
- 100% GV có đầy đủ hồ sơ chuyên môn theo qui định.
-100% GV soạn giáo án theo đúng chuẩn kiến thức kĩ năng và chương trình giảm tải. Thực hiện việc dạy học và kiểm tra đánh giá học sinh theo hướng phát triển năng lực.
- 100% GV tham gia đầy đủ các buổi học tập và sinh hoạt chuyên đề.

- Giáo viên trong tổ thực hiện nghiêm túc về việc sử dụng đồ dùng dạy học, soạn và dạy học có ứng dụng CNTT  30 tiết trên / năm, thao giảng 2 tiết trên / năm, giờ dạy tốt 2 tiết trên / năm, dự giờ học hỏi đồng nghiệp 36 tiết trên / năm.

* Giải pháp:

- Xây dựng kế hoạch tuần, tháng, năm cụ thể đối với từng bộ môn và phương pháp dạy học. 
- Quán triệt các văn bản về các phong trào thi đua trong sinh hoạt khối; kịp thời phát động và tiến hành sơ kết sau mỗi đợt để đánh giá kết quả và đúc rút kinh nghiệm.

- Tham gia toạ đàm, hội thảo về đổi mới phương pháp dạy học  của nhà trường. Dạy học theo chuẩn kiến thức, giáo án đầy đủ, tổ trưởng duyệt giáo án mỗi tháng một lần.

- Kiểm tra, thao giảng dự giờ giáo viên trong tổ, tham gia thi tự làm “Đồ dùng dạy học” cấp trường. 

- Tăng số buổi và chất lượng phụ đạo học sinh yếu, kém; đổi mới cách ra đề kiểm tra, cách kiểm tra theo hướng đòi hỏi học sinh phải nghiêm túc, biết vận dụng kiến thức đã học vào bài kiểm tra. Nâng cao chất lượng học sinh có năng khiếu tham gia và đạt thanh tích trong các hội thi cấp trường, cấp huyện và cấp tỉnh.

- Đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá và giáo dục, rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh.
- Lồng ghép việc dạy tích hợp, giáo dục đạo đức, thị hiếu thẩm mĩ, khả năng giao tiếp, ứng xử có văn hóa; giáo dục bảo vệ môi trường và kĩ năng sống, ý thức chấp hành luật pháp cho học sinh trong quá trình dạy học. 

- Nâng cao chất lượng các buổi sinh hoạt chuyên môn. Tổ chức thảo luận rút kinh nghiệm về đổi mới PPDH đặc thù ở các khối lớp. Xây dựng các giờ dạy thực hành,  xây dựng giờ dạy phát huy tính tích cực của học sinh. Sinh hoạt khối từ 1- 2 lần / 1 tháng tùy theo kế hoạch của nhà trường.

- Khuyến khích giáo viên trong tổ tham gia đọc sách, xây dựng tủ sách thư viện nằm nâng cao kiến thức phục vụ công tác giảng dạy.

- Khuyến khích giáo viên anh văn xây dựng vốn từ tiếng anh kèm theo hình ảnh minh họa trưng bày ở góc cầu thang, góc học tập để học sinh làm quen nhằm nâng cao vốn kiến thức từ mới.

- Tăng cường tự bồi dưỡng thường xuyên để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ

b) Nâng cao chất lượng hoạt động ngoại khóa trong tổ.
* Chỉ tiêu:

100% giáo viên tham gia hoạt động các phong trào, hoạt động ngoại khóa do nhà trường phát động.

100% giáo viên tổ chức, sinh hoạt câu lạc bộ theo kế hoạch.

* Giải pháp:

- Xây dựng kế hoạch hoạt động câu lạc bộ đối với các bộ môn đặc thù.

- Tham gia, tổ chức các buổi hoạt động ngoại khóa của nhà trường (thi vẽ tranh, bóng đá, văn nghệ, trò chơi dân gian...)
- Hướng ứng tốt các hoạt động xã hội do nhà truờng và công đoàn kêu gọi (hiến máu nhân đạo, quỹ về nguời nghèo...)

- Thực hiện tốt nhiệm vụ được giao của nhà trường về trang hoàn đại hội, hội nghị và các ngày lễ trong năm.

- Giữ gìn và phát triển trường lớp xanh-sạch-đẹp và an toàn, thân thiện.
III. LỊCH HOẠT ĐỘNG VÀ PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CÁC THÁNG TRONG NĂM HỌC 2018-2019 CỦA KHỐI ĐẶC THÙ.
	Kế hoạch tháng
	Nội dung kế hoạch
	GV. thực hiện

	Tháng 
 8-9 /2018
	- Triển khai nội dung tháng “An toàn giao thông”.

- Dạy học theo chương trình chuyên môn t1-t6.
- Học tập các chuyên đề do chuyên môn triển khai.

- Học chính trị tại trường
- Chuẩn bị tốt cho khai giảng năm học 2018-2019.
- Sinh hoạt ngoại khóa, tham gia tổ chức tết trung thu cho HS.

- Xây dựng kế hoạch kế hoạch khối, BDTX, cá nhân,.

- Xây dựng, đóng góp ý kiến kế hoạch năm học của nhà trường trong hội nghị CNVC.

- Duyệt giáo án từ tuần 1 – tuần 6
- Nộp kế hoạch tháng 

- Kiểm tra đồ dùng dạy học.
	GV trong tổ
-

-

-

-

T. Quốc, Gv
GV trong tổ
T. Quốc
T. Quốc
GV trong tổ
T. Quốc

	Tháng 10/2018
	- Triển khai nội dung “Quyền và bổn phận trẻ em”

- Dạy học theo chương trình chuyên môn.
- Thi đua dạy tốt, học tốt chào mừng ngày 20/10
- Duyệt kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động câu lạc bộ, mĩ thuật, cờ vua, olympic tiếng anh. Âm nhac, tin học

- Nâng cao chất lượng học sinh, dạy học có ứng dụng CNTT, bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh có năng khiếu.

- Dạy học theo chuẩn kiến thức.

- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch

- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch
- Tham gia giải cờ vua, cờ tướng cấp trường.
- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm. 
- Đánh giá học sinh cuối tháng 10.
	GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc

GV trong tổ

GV trong tổ

GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ 
T. Nam
T.Quốc
GV trong tổ
GV trong tổ

	Tháng 11/2018
	- Triển khai nội dung “Tri ân thầy cô giáo”.

- Đăng ký giờ dạy tốt chào mừng ngày 20/11

- Kiểm tra tiết dạy có ứng dụng CNTT đã đăng ký.

- Kiểm tra giáo án điện tử trong tổ.

- Trang hoàn ngày 20/11

- Duyệt giáo án từ tuần 6 đến tuần 14.

- Tiếp tục đăng ký tiết dạy có UD CNTT.
- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch.
- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch.
- Đánh giá học sinh cuối tháng 101

- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm. 
- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

GV trong tổ

T.Quốc

T.Quốc
GV trong tổ

T.Quốc

GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc

	Tháng 12/2018
	- Triển khai nội dung “Uống nước nhớ nguồn”.

- Đăng ký giờ dạy tốt chào mừng ngày 20/11

- Đăng ký thao giảng.

- Đăng ký tiết dạy có ứng dụng CNTT.

- Tham gia  thi vẽ tranh trên máy tính cho học sinh cấp huyện.
- Tham gia hoạt động kỷ niệm chào mừng ngày 22/12.
- Thao giảng chuyên đề 1 gv
- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch.
- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch.
- Đánh giá học sinh cuối tháng 12.

- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

T.Quốc
GV trong tổ

GV trong tổ

T.Quốc

GV trong tổ

GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc

	Tháng 
1/2019
	- Triển khai nội dung “Yêu quê hương đất nước”.

- Dạy học theo chương trình chuyên môn của nhà trường.

- Kiểm tra dạy học theo chuẩn kiến thức, kỹ năng.

- Đăng kí tiết dạy có ứng dụng CNTT.

- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch

- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch
- Sơ kết tổ cuối học kỳ I

- Thao giảng chuyên đề 1 gv

- Tham gia Hội thi làm “Đồ dùng học tập”

- Đánh giá học sinh cuối tháng 1.

- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

GV trong tổ
T.Quốc

GV trong tổ

GV trong tổ

GV trong tổ
T.Quốc
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc

	Tháng 
2/2019
	- Triển khai nội dung “Mừng Đảng, mừng Xuân”.

- Dạy học theo chương trình chuyên môn của nhà trường.

- Nâng cao chất lượng học sinh cuối học kỳ I.

- Đăng kí tiết dạy có ứng dụng CNTT.

- Giao lưu các câu lạc bộ tiếng anh và tin học cấp huyện.
- Thực hiện lịch trực tết âm lịch nghiêm túc.

- Duyệt giáo án từ tuần 15 đến tuần 25.

- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch

- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch
- Thao giảng chuyên đề 1 gv

- Đánh giá học sinh cuối tháng 2.

- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

GV trong tổ

GV trong tổ

GV trong tổ
C. Quỳnh, C.Bé
GV trong tổ
T. Quốc

GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T. Quốc

	Tháng 
3/2019
	- Triển khai nội dung “Mẹ và cô”.

- Kiểm tra và dự giờ chuyên môn 1 giáo viên.

- Trang hoàn ngày 26/3, hoạt động ngoại khóa (nếu có cắm trại)

- Kiểm tra tiết dạy có ứng dụng CNTT.
- Duyệt giáo án từ tuần 26 đến tuần 30.

- Tham gia Hội thi Vẽ tranh trên máy tính cấp tỉnh nếu có giải.

- Tham gia Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện.
- Duyệt giáo án từ tuần 15 đến tuần 25.
- Tự học bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch

- Tổ chức sinh hoạt các câu lạc bộ theo kế hoạch
- Thao giảng chuyên đề 1 gv

- Đánh giá học sinh cuối tháng 3.

- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

T. Quốc
GV trong tổ

GV trong tổ

T.Quốc

T.Quốc
GV trong tổ
T.Quốc

GV trong tổ

GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc

	Tháng 
4-5/2019
	- Triển khai nội dung “Truyền thống dân tộc”.

- Triển khai nội dung “Nhớ ơn Bác”.

- Nâng cao chất lượng học sinh cuối học kỳ II.
- Sinh hoạt chủ điểm nhân các ngày lễ 01/5, 15/5, 19/5.

- Giao lưu các câu lạc bộ tiếng anh và tin học cấp tỉnh nếu có giải.
- Tổng kết tiết dạy có ứng dụng CNTT trong tổ.

- Tổng kết, xếp loại bồi dưỡng thường xuyên

- Đánh giá tổng quát hoạt động chuyên môn, hoạt động ngoại khóa của giáo viên trong tổ.

- Đánh giá, xếp loại công chức trong tổ.

- Nộp báo cáo tổng kết hoạt động của tổ cho trường.
- Duyệt giáo án từ tuần 31 đến tuần 35.
- Tham gia sinh hoạt chuyên đề cụm.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách chuyên môn của giáo viên
	GV trong tổ

GV trong tổ

GV trong tổ
GV trong tổ

C. Quỳnh, C.Bé

T.Quốc
T.Quốc
GV trong tổ
GV trong tổ
T.Quốc
T.Quốc
GV trong tổ
T.Quốc



IV. Tổ chức thực hiện


Căn cứ vào kế hoạch của tổ với các nhiệm vụ, chỉ tiêu cơ bản nêu trên, các thành viên trong tổ chủ động xây dựng kế hoạch cụ thể và thực hiện trong quá trình giảng dạy, lớp mình phụ trách để có chất lượng, đạt chỉ tiêu đề ra. Đồng thời tổ chức thực hiện sơ kết, tổng kết và báo cáo đầy đủ, chính xác, kịp thời theo đúng thời gian quy định.

          
Để đạt được các mục tiêu, chỉ tiêu đề ra, tổ bộ môn Đặc thù kêu gọi thành viên trong tổ nỗ lực phấn đấu, chủ động, sáng tạo, đoàn kết để hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao, phấn đấu nâng cao chất lượng giáo dục trường Tiểu học Vinh Hưng 1 ngày càng đi lên, dành nhiều thành tích trong năm học 2018 - 2019./.

	Tổ trưởng
Hoàng Bảo Quốc


Nơi nhận:                                                                                                                                          

- Ban giám hiệu;

- Thành viên tổ đặc thù;
- Lưu TĐT,                                                                                                           
DUYỆT CỦA BAN GIÁM HIỆU NHÀ TRƯỜNG
.......................................................................................................................
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.......................................................................................................................

